12. Juni 2023

Geschaftsordnung fir den Quartiersbeirat Horner Geest

Praambel

Die Stadtteilentwicklung im Gebiet Horner Geest soll gemeinsam mit den Bewohnerinnen und
Bewohnern, Gewerbetreibenden, Eigentlimern, Institutionen und Politikern vor Ort erfolgen.

Der vom Regionalausschuss Horn/Hamm/Borgfelde des Bezirks Hamburg Mitte eingesetzte
Quartiersbeirat dient der institutionalisierten Mitwirkung moglichst aller betroffenen
Gruppen. Es ist eine Aufgabe der Mitglieder des Beirates, moglichst breite Kreise der
Bevolkerung der Horner Geest an der Stadterneuerung und Stadtteilentwicklung zu beteiligen
und die im Stadtteil vertretenen Meinungen in den Beirat einzubringen. Uber Diskussion,
Bewertung und Entwicklung einzelner Handlungsschritte soll die Stadterneuerung und
Stadtteilentwicklung durch das Wissen und die Erfahrung der Birgerinnen und Birger
mitgestaltet werden. Der Beirat soll seine Auffassung zu Schwerpunktthemen und
EinzelmaBnahmen der Stadtteilentwicklung darlegen sowie unterschiedliche Positionen
festhalten. Die Beschliisse des Beirats sind eine Grundlage fiir die politische Entscheidung im
Regionalausschuss Horn/Hamm/Borgfelde, an welchem der Beirat im Weiteren angebunden
ist.

§1 Mitglieder

Der Quartiersbeirat Horner Geest wurde vom Regionalausschuss Horn/Hamm/Borgfelde der
Bezirksversammlung Hamburg Mitte auf unbestimmte Zeit eingesetzt. Die Mitgliederzahl
besteht aus maximal 16 Mitgliedern und 16 Stellvertretern. Neue Mitglieder des Beirats
werden It. Beschluss der Bezirksversammlung durch Losverfahren bzw. Auswahlverfahren
nachbesetzt.

§2 Vorsitz

Die Mitglieder des Beirates wahlen eine/n Vorsitzende/n und eine/n Vertreter/in aus ihren
Reihen. Der/Die Vorsitzende sollte nicht einer der Vertreter der Bezirksversammlung sein. Der
Vorsitzende leitet die Sitzung des Beirats.

§ 3  Bestellung eines externen Dienstleisters

Sowohl das Bezirksamt Hamburg-Mitte als auch der Quartiersbeirat kdnnen einen externen
Dienstleister flr die Geschéaftsstelle des Beirats vorschlagen. Die Zustimmung muss von beiden
Seiten erfolgen, ansonsten bedarf es eines neuen Vorschlags. Zu den Aufgaben der
Geschaftsstelle gehoren die Vorbereitung, Moderation, Sitzungsleitung und Protokollierung
von Beiratssitzungen sowie die Verwaltung des Verfligungsfonds und des Messefonds
(Geschaftsstellenaufgaben).



§ 4 Arbeitsprogramm

Das Arbeitsprogramm wird vom Beirat erarbeitet und beschlossen. Die Vorbereitung erfolgt
durch die Geschaftsstelle im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden und dem zustandigen
Fachamt.

§ 5 Einberufung

Der Beirat tritt in der Regel finf Mal im Jahr zusammen. Die Termine werden in einem
Jahresplan festgelegt. Er wird durch die Geschéaftsstelle eingeladen. Die Einladung zu den
Sitzungen sollte mit dem jeweiligen Protokoll der letzten Sitzung, aber mindestens 10 Tage vor
der Beiratssitzung an die Beiratsmitglieder und ihre Stellvertreter/innen abgesandt werden.
Auf Verlangen von mindestens einem Drittel der Beiratsmitglieder muss spatestens innerhalb
14 Tagen eine aulRerordentliche Sitzung einberufen werden. Das Verlangen ist zu begriinden.

§ 6 Tagesordnung

Der/Die Vorsitzende stellt in Zusammenarbeit mit der Geschaftsstelle und in Riicksprache mit
dem/der Regionalbeauftragte/n die vorldufige Tagesordnung auf. Sie muss mit der
Einberufung vor der Sitzung versandt werden. Die Tagesordnung wird offentlich gemacht.

Der Beirat stellt die endglltige Tagesordnung fest. Antrage zur Tagesordnung kénnen noch bis
zur Feststellung der endgtiltigen Tagesordnung gestellt werden.

Antrage zur Tagesordnung kénnen von allen Mitgliedern des Beirates gestellt werden.

§7 Offentlichkeit und Rederecht

- Die Sitzungen des Quartiersbeirates sind 6ffentlich.
- Die Stellvertreter/innen haben Rederecht.
- Die anwesende Offentlichkeit hat Rederecht.

Dem/der Regionalbeauftragte/n ist auf Verlangen vom/von der Vorsitzenden auch auBerhalb
der Rednerliste das Wort zu Erklarungen und Mitteilungen zu erteilen. Er/Sie kann zu den
Sitzungen andere Angehorige der Verwaltung hinzuziehen.

§8  Sitzungsverlauf

Zu Beginn der Sitzung stellt der/die Vorsitzende fest, welche Vorlagen als Tischvorlagen
verteilt werden. Diese Feststellung wird in die Niederschrift aufgenommen. Den abwesenden
und den stellvertretenden Mitgliedern sind die Tischvorlagen moglichst umgehend
zuzusenden. Tischvorlagen werden nur in Ausnahmefallen zugelassen.

Zum Tagesordnungspunkt "Berichte" berichten dem/der Regionalbeauftragte/n und die
Geschaftsstelle. Die Sitzungen enden spatestens um 22.00 Uhr.



§9 Antrage zur Geschaftsordnung

Durch Wortmeldung zur Geschéaftsordnung wird die Rednerliste unterbrochen. Bemerkungen
und Antrdge zur Geschaftsordnung kdnnen miindlich nur von Beiratsmitgliedern vorgebracht
werden und sind durch Heben der Hande anzuzeigen.

Antrdage zur Geschaftsordnung sind insbesondere:

. Vertagung oder Unterbrechung der Sitzung,

. Nichtbefassung oder Verschiebung eines Tagesordnungspunktes,
o Schluss der Beratung,

. Schluss der Rednerliste,

. Beschrankung der Redezeit,

° sachliche Richtigstellung

Erhebt sich bei einem Antrag zur Geschaftsordnung kein Widerspruch, so ist der Antrag
angenommen. Andernfalls ist nach Anhoérung des Gegenredners mit einfacher Mehrheit
abzustimmen.

§ 10 Abstimmung

Erfordert ein Tagesordnungspunkt eine Abstimmung, so findet diese in der Regel im Anschluss
an die Beratung dieses Tagesordnungspunktes statt. Der/Die Vorsitzende schliet die
Beratung, wenn keine Wortmeldung mehr vorliegt oder der Beirat das Ende der Beratung
beschlossen hat.

Der/Die Vorsitzende eréffnet die Abstimmung. Uber den weitestgehenden Beschlussvorschlag
ist zuerst abzustimmen. Abstimmungen erfolgen zunéichst im Plenum (alle Anwesenden) zur
Abfrage des Meinungsbilds und anschliefSend unter den stimmberechtigten Mitgliedern des
Beirats. Der Wortlaut der Beschlussvorschldge, (iber die abgestimmt wird sowie die
Reihenfolge der Abstimmungen, wird von der/dem Vorsitzenden vor Abstimmung bekannt
gegeben. Bei Zweifeln (iber die Reihenfolge entscheidet der Beirat mit einfacher Mehrheit.

Der/Die Vorsitzende stellt die Fragen so, dass sie mit "ja" oder "nein" beantwortet werden
konnen. Auf Antrag eines stimmberechtigten Mitgliedes ist die Abstimmung in geheimer Wahl
durchzufuhren.

Der Beschlussvorschlag ist angenommen, wenn er mehr als die Halfte der giiltigen Stimmen
erhalt. Stimmenthaltungen bleiben unberticksichtigt. Die Annahme kann die Empfehlung zur
Beschlussfassung im Regionalausschuss Horn/Hamm/Borgfelde beinhalten. Bei Ablehnung
durch den Regionalausschuss Horn/Hamm/Borgfelde werden die im Quartiersbeirat
vertretenen Mitglieder der Bezirksversammlung um Stellungnahme gebeten. Die
Beschlussfahigkeit ist bei Anwesenheit von mehr als der Halfte der stimmberechtigten
Beiratsmitglieder gegeben.



§ 11 Ergebnisprotokoll

Zu den Sitzungen des Beirates wird durch die Geschaftsfliihrung in Abstimmung mit dem
Vorsitzenden und dem/der Regionalbeauftragte/n ein Ergebnisprotokoll angefertigt.

Das Ergebnisprotokoll soll spatestens mit der Einladung an die darauffolgende Sitzung des
Beirates verschickt und auf der nachsten Sitzung beschlossen werden.

Das Ergebnisprotokoll wird den Mitgliedern des Beirates und ihren Stellvertretern/innen
Ubersandt.

§ 12 Anderungen und Abweichungen

Im Einzelfall kann von der Geschaftsordnung abgewichen werden, wenn zwei Drittel der
Beiratsmitglieder zustimmen.

§ 13 Inkrafttreten

Diese Geschaftsordnung tritt mit ihrer Verabschiedung im Beirat in Kraft.



